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Verbale n.1: Selezione dei candidati per attribuzione di 1 borsa di studio Fondazione Icona per
la posizione di Lab and Biobank Techincian

Titolo del progetto: “Strategies to Contain HIV Drug-Resistance Emergence in
Virologically Suppressed Patients Requiring Antiretroviral Therapy Optimization:
Unraveling the Role of Mutational Burden in PBMCs” (Bando AIFA 2017)

Il giorno 08 novembre 2021 alle ore 14.00, si riunisce la Commissione Giudicatrice, per

la selezione di cui al presente titolo nelle persone di:

- Prof.ssa Antonella d’Arminio Monforte, Presidente Fondazione Icona; UOC
Malattie Infettive, ASST Santi Paolo e Carlo, Dip. Scienze della Salute, Universita
degli Studi di Milano, Milano;

- Prof.ssa Giulia Carla Marchetti, UOC Malattie Infettive, ASST Santi Paolo e
Carlo, Dip. Scienze della Salute, Universita degli Studi di Milano, Milano;

- Dott. Alessandro Tavelli, Fondazione Icona, Milano;

La Commissione si riunisce presso il presidio ospedaliero San Paolo di Milano UO

Malattie Infettive per deliberare la graduatoria degli ammessi al colloquio.

Come definito nel bando risulta presidente della Commissione Giudicatrice la Prof.ssa
Antonella d’ Arminio Monforte che ha nominato il Dott. Alessandro Tavelli come terzo
membro della commissione, study coordinator di Fondazione Icona. La Commissione
procede con la nomina del segretario verbalizzante, nella persona del Dott. Alessandro
Tavelli.

Da bando sono stati stabiliti i seguenti punteggi per poter e stabilire la graduatoria
finale:
1. Massimo 40 punti al curriculum vitae del candidato (suddivisi in 15 punti per
la carriera universitaria, 20 punti per le precedenti esperienze professionali e 5
punti per le eventuali pubblicazioni scientifiche)
2. Massimo 60 punti al colloquio

Sono inoltre ritenuti ammissibili al colloquio i candidati con un punteggio non inferiore
a 20/40 nel primo punto (curriculum).
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VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

La Commissione prende atto che solo un candidato ha presentato domanda di
partecipazione al bando: Dott.ssa Ylenia D’Errico, nata il 09/01/1995 a Caserta.

La Commissione Giudicatrice, esaminata la documentazione prodotta dalla candidata,
ritiene che sia in possesso dei requisiti specifici richiesti dal bando per poter
partecipare ad esso.

Di seguito la commissione procede a valutare i titoli e la documentazione presentata
dalla candidata e attribuisce i seguenti punteggi:

Ylenia D’Errico Totale: 33/40
1a. Carriera Universitaria Punti: 13/15
1b. Esperienze Professionali Punti: 18/20
1c. Valutazione Pubblicazioni Punti: 2/5

La candidata Dott.ssa Ylenia D’Errico pertanto risulta ammesso al colloquio.

Letto, approvato e sottoscritto:

LA COMMISSIONE

Prof.ssa Antonella d’Arminio Monforte Prof.ssa Giulia Carla Marchetti
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